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Per un Buon 2015

Lo scorso mese, gli organismi sindacali delle aziende della Divisione Private hanno
unitariamente chiesto un incontro, ottenendo un rifiuto motivato con la indisponibilita
di informazioni da condividere col tavolo sindacale, con possibilita general generica a

farlo al momento ... opportuno.

Al di la delle liturgie bizantine codificate nel Protocollo delle Relazioni Sindacali,
peraltro appena integrato per prevedere 1'incontro suddetto (senza pero che esso si
faccia!), viene da pensare che una qualche difficolta la avrebbero, non sapendo bene

che dire, cosa rispondere alle domande.

O meglio... alcune risposte specifiche ci sarebbero.. ma sono indisponibili (non e il
caso evidentemente di esporle). Su aspetti piu generali, chissa chi sarebbe titolato a
parlare, magari nessuno.. chi ha i galloni non puo rispondere... chi potrebbe
rispondere non ha ancora in galloni...

Intanto passano i mesi... Si dice che ancora nulla é stato deciso.. che non si sa ancora

niente... francamente ci auguriamo che nel prossimo futuro non si parli di
“perimetro”, ma di contenuti.

Ci aspettiamo senz’altro che il Polo Private attragga clienti e masse

Ci auguriamo rigore sui conti, lotta agli sprechi, azzeramento di inutili
“traslochi”, riduzione delle consulenze

Auspichiamo grande attenzione nei reclutamenti, fossero anche derivanti da
nuove acquisizioni

Crediamo in un rilancio del ruolo della “Sede”, per un sano e necessario
equilibrio con la “Rete”

Si torni ad investire seriamente nelle risorse interne, con crescita professionale e
assunzioni di figure giovani, preparate e motivate.

Le diverse piazze lavorative dovranno essere sviluppate, ed i relativi organici
valorizzarsi a livello quali-quantitativo

Va tutelata la nostra rete bancaria, realta con caratteristiche uniche nel settore.

Deve essere riconosciuto un VAP adeguato ai risultati.
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