
 

Alcuni sportelli Fideuram vengono chiusi, alcune filiali ISPB vengono chiuse 

altre filiali ISPB vengono ridotte a distaccamenti 

Revisione Territoriale  

Il piano di revisione della presenza territoriale delle reti bancarie di Fideuram ed Intesa Sanpaolo Private 

Banking inizia a delinearsi sulla base delle informazioni che abbiamo chiesto ed ottenuto , finalizzate ad avere 

contezza in anticipo di quanto previsto. Al momento non è dato conoscere il piano nella sua interezza, che 

prevede volta per volta un passaggio in CdA, ma la prima tranche di interventi è stata rappresentata in sede 

di relazioni sindacali di Gruppo ISP. 

Impatti commerciali 

Siamo in attesa dell’incontro, già richiesto, con l’Azienda per avere delucidazioni. Al momento possiamo porci 

delle domande…gli accorpamenti (chiusure) e le trasformazioni (riduzioni in distaccamenti) sono giustificate 

da una riduzione del numero dei promotori finanziari piuttosto che dei clienti/conti/contratti incardinati sul 

punto operativo? le operazioni sono motivate, ed in che modo, da un obiettivo di miglior servizio ai promotori 

o alla clientela? 

Impatti sull’organico 

Quanti promotori Fideuram e quanti clienti abbiamo sulle piazze coinvolte e quanti saranno a tendere i 

lavoratori impiegati su e mansioni di rete bancaria in tali piazze? Quanti banker, quanti assistenti abbiamo in 

ISPB sulle piazze interessate dagli interventi e quanti saranno a tendere?  

Impatti sugli ambienti di lavoro 

Gli accorpamenti coinvolgono riconfigurazioni/ristrutturazioni degli ambienti di lavoro? Ci sono spazi a 

sufficienza? Gli ambienti di servizio sono attrezzati opportunamente, funzionanti e dimensionati? Sarà nostro 

impegno verificare il tutto tramite gli RLS. 

Impatti sui percorsi di carriera 

L’inserimento del personale nei ruoli previsti dai modelli di servizio come viene influenzato da accorpamenti 

e riduzioni a distaccamento? Non debbono esserci penalizzazioni per le persone derivanti da operazioni che 

legate ad obiettivi di riduzione costi. Come si tutela e garantisce il percorso professionale delle persone 

coinvolte nelle operazioni in questione? 

Concludendo 

Come detto, è stato già richiesto unitariamente l’incontro semestrale, e contiamo entro pochi giorni di poter 

discutere con l’Azienda le questioni collegate all’annunciata riorganizzazione territoriale. 
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Lavori in corso…ma poi? 
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